
 

Fördermöglichkeiten für Arbeitgeber und 
Arbeitssuchende 

Als Unternehmen tragen Sie zur Schaffung von Arbeitsplätzen bei und 
bieten Ausbildungs- sowie langfristige Beschäftigungsmöglichkeiten. 
Die Bundesagentur für Arbeit unterstützt Sie dabei in verschiedenen 
Bereichen: 

• Förderung von Beschäftigten 
• Förderung der Ausbildung 
• Förderung von Weiterbildung 
• Eingliederungszuschuss bei Neueinstellung von Arbeitslosen 
• Förderung der Arbeitsaufnahme 
• Förderung von Menschen mit Behinderungen 
• Förderung der Beschäftigung von geflüchteten Menschen 
• Förderung von Langzeitarbeitslosen 

Unter bestimmten Bedingungen können sowohl Ihr Betrieb als auch 
Ihre Mitarbeitenden von diesen Fördermöglichkeiten profitieren, 
insbesondere wenn es um die gezielte Qualifizierung von Personal mit 
besonderem Förderbedarf geht. 

Im Folgenden erhalten Sie einen Überblick über die relevanten 

Förderangebote. 

 

 

 



 

 

 

 
 

gemeinsam Chancen 
entdecken! 

 
 

 

 

 

 

 
 

Unterstützung für 
Arbeitgeber  

 
 

 
 



 

 

 

 
 

erfolgreich ausbilden, 
sicher begleiten 
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individuell fördern, 

erfolgreich 
integrieren 
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KAUSA 
Ausbildung fördern, 

Chancen schaffen 

 
 

 
 

 

 



 

 

 

 
Verbesserung von 

Ausbildungserfolgen 
 

 

 

 

Integration durch 
Qualifizierung 
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Geflüchtete & 
Zugewanderte im 

Handwerk 
integrieren – 

 
 

 


